


EDITO

ÀƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴde la rencontre qui opposele Racing92 au StadeRochelais

pour le compte de la 16ème journée du TOP14 ici à ParisLa Défense

Arena,nousproposons,avecnotre parraindu match,ParisLaDéfense,la

premièreédition du « GreenGame».

LeGreenGamea pour objectif de sensibiliserle grandpublic aux enjeux

environnementauxen valorisantles bonnespratiquesdesentreprisesqui

nousaccompagnent.

À cette occasion,nousvousproposonsde partagerla premièreédition de

notre Livre Blanc sur ƭΩ9ƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ. Réaliséeavec ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes

contributionsdesparticipants,cette initiative identifie, valoriseet partage

les actions menées par nos entreprisespartenaires. Vous y trouverez

également les engagementset initiatives que le Racing92 et Paris La

DéfenseArenamènenten matièrede responsabilitéenvironnementale. Ils

illustrent parfaitement la volonté affirmée du Groupe Ovalto ŘΩŀƎƛǊ

durablementsurcesujet.

Cerecueiloffre ainsidesleviersŘΩŀŎǘƛƻƴǎpotentielsque toute entreprise

peut prendreen exemple,reproduirevoiredépasser.

À tous, je vous souhaiteun bon match et une lecture à la fois utile et
passionnante,du premier Livre Blanc sur ƭΩ9ƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘΣreflet du
dynamismedesentreprisespour la sauvegardedenotre planète.

JackyLorenzetti
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LA CHASSE AU GASPILLAGE 
ÉNERGÉTIQUE

La lutte contre le gaspillageénergétique,une priorité pour la
plusgrandesalleindoorŘΩ9ǳǊƻǇŜ

ParisLaDéfenseArena,plus grandesalleindoorŘΩ9ǳǊƻǇŜinauguréeen

octobre 2017, est dotée depuis sa conceptionŘΩǳƴŜisolation thermo

acoustiquede haute performance,ŘΩǳƴsystèmede récupérationŘΩŜŀǳ

de pluie et de 34 panneauxsolaires. Malgré cela, dans un souci de

maitrise et ŘΩƻǇǘƛƳƛǎŀǘƛƻƴdes consommationsŘΩŞƴŜǊƎƛŜdu site, une

réflexionestmenéeautourde la lutte contre le gaspillageénergétique.

En2020, ParisLaDéfenseArenaa réalisédeux audits énergétiquesqui

ont identifié lesprincipauxleviersd'actionsŘΩǳƴŜpolitique de réduction

effectivede la consommationénergétiquedu site.

Lamiseen placeŘΩǳƴŜpolitique desobriétéénergétique

Grâceà ce panorama,une stratégie de réduction des consommations

énergétiquesest établie. Son principal objectif est de travailler sur

différents leviers permettant ŘΩƻōǘŜƴƛǊdes résultats à court et moyen

termes; ainsila sensibilisationdesutilisateurs,ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴdesmodes

de consommationetƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴde matérielmoinsénergivoreguidentla

politiquede sobriétéénergétiquemiseenplace.
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LA CHASSE AU GASPILLAGE 
ÉNERGÉTIQUE

De la sensibilisation au pilotage énergétique du bâtiment

Depuis lors, Paris La DéfenseArena est engagéeà mettre en place

différentes actions pour réduire ses consommations d'énergie. Le

premier et principal levier ŘΩŀŎǘƛƻƴǎporte sur le comportement des

utilisateursdu site. Leséquipessontsensibiliséeset mettent enplacedes

écogestesqui génèrentdéjàdespremiersrésultatsencourageants.

AvantŘΩƛƴǾŜǎǘƛǊdansdessolutionsmoinsénergivores,l'améliorationdu

pilotage énergétique du bâtiment représente une autre source

importante de réduction. En collaborationétroite avec son partenaire

Dalkia,en chargede la maintenancedu site,ParisLaDéfenseArenaa mis

en placeplusieursactions:

Å [ΩƛƴǎǘŀǳǊŀǘƛƻƴŘΩǳƴŜconsigne de température à 19°C dans les

bureaux,setraduisantpar le non-chauffagede cesespacesau-dessus

de cette température;

Å [ΩŀǊǊşǘdu chauffageet de la climatisation dans le bowl lorsque la

températurey estcompriseentre 16°Cet 26°C;

Å [ΩŀǊǊşǘdeƭΩŜŀǳchaudedanslessanitaires;

Å [ΩŀǊǊşǘdu chauffage,de la climatisation et de ƭΩŞŎƭŀƛǊŀƎŜdans les

piècesinoccupées;

Å Le suivi quotidien des consommations afin ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊtout

dysfonctionnement.
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LA CHASSE AU GASPILLAGE 
ÉNERGÉTIQUE

Des résultats significatifs

Lesactionsmisesen placedepuis2 ansont eu un impact significatifsur

lesconsommationsénergétiquesdeƭΩŜƴŎŜƛƴǘŜ. Avecun nombrede jours

ŘΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴéquivalentsur les années2019 et 2022, elle observeune

réduction de ses consommationsde 32% pour ƭΩŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞet de 58%

pour le gaz. Cesrésultatsont même valu à ParisLa DéfenseArena de

recevoir la médaille de platine et le prix spécialdes « Infrastructures

sportives» dans le cadre du concoursnationalŘΩŞŎƻƴƻƳƛŜǎŘΩŞƴŜǊƎƛŜ

CUBE.

Poursuivre les efforts

ParisLaDéfenseArenaambitionnedésormaisŘΩŀǘǘŜƛƴŘǊŜΣdès2025, un

taux de réduction de 40% de sesconsommationset de répondre aux

objectifs fixés par le décret tertiaire. Pour accompagnerles efforts

fournis par ses équipes,des investissementsdans du matériel moins

énergivoresont envisagésà court terme. Ainsi,la rénovationpartiellede

son éclairage,avecƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴde luminairesLEDet de la détection de

présence,seraréaliséedansles prochainsmois. AvecƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴdu

nombreŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎaccueillieà ParisLa DéfenseArena,ces actions

permettrontŘΩŀǘǘŜƛƴŘǊŜlesobjectifsfixésparƭΩŜƴŎŜƛƴǘŜdansle cadrede

la lutte contre le gaspillageénergétique.
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LA FIN DES BOUTEILLES PLASTIQUES 
POUR LE SPORTIF

Depuisaoût 2020et le début de la saisonde TOP14, le Racing
92, en partenariat avec Paris La DéfenseArena, a décidé de
mettre fin àƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴdesbouteillesplastiques

Cette initiative, qui ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜaussibien au centreŘΩŜƴǘǊŀƞƴŜƳŜƴǘdu
Plessis-RobinsonǉǳΩŁla zonecompétition de ParisLaDéfenseArena,a
permis de supprimer les 45 000 bouteilleshabituellementutiliséessur
une saison. Néede la volontédu présidentJackyLorenzetti,cette action
a nécessitéla mobilisation de ƭΩŞŎƻǎȅǎǘŝƳŜdu club, des joueurs en
passantpar lesmembresdu staff et leséquipesŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴdu Racing
92 et deParisLaDéfenseArena.

Une nouvelle organisation à mettre en place

La mise en place de ce processƴΩŀpas été sans conséquencedans

ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴdu club des Hauts-de-Seine. Il a fallu abandonner le

systèmede distribution de bouteilles plastiques,qui était très simple

ŘΩǳƴpoint de vue logistique, pour se tourner vers un process qui

demandeplus de temps,maisdont les résultatssont très motivants. Le

Racing92 ǎΩŜǎǘdonc doté de gourdes réutilisablesà destination des

joueurs et de son staff. Cesdernières sont depuis utilisées pour les

entraînements et les matchs, et plusieurs fontaines à eau ont été

installéesafinŘΩŀǎǎǳǊŜǊfacilementƭΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘen eau.
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LA FIN DES BOUTEILLES PLASTIQUES 
POUR LE SPORTIF

Uneincitation pour le mondedu sport professionnel

Le Racing92 estƭΩǳƴdespremiersclubsprofessionnelsà avoir instauré

cette pratique. Alors que le plastique est un des déchets les plus

polluantssur la planète, il semblait indispensablepour le présidentdu

club de sortir de cette logique pour adopter un fonctionnement plus

durable et responsable. En agissantainsi, le club francilien souhaite

sensibiliserle monde du sport. /ΩŜǎǘpour cela que le Racing92 a

rapidement élargi le dispositif aux autres populationsprésentent pour

ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴdesmatchs. Deséquipesvisiteuses,en passantpar le corps

arbitral, ainsi que la presseet les bénévolestout est mis à disposition

pour ne pasavoirà utiliserde bouteillesen plastique.
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CHACUN DOIT AGIR À SON NIVEAU 
POUR PRÉSERVER LA NATURE

Les écosystèmes fournissent des services indispensables. Ils nous
fournissentde l'eau, de la nourriture et des ressources,ils régulent la
qualité de notre air et de notre eau, ils assurent un climat stable,
équilibrent et contrôlent les ravageurset les maladies, protègent la
fertilité dessolset préviennentl'érosion,sansoublier qu'ils soutiennent
égalementles habitats, ainsi que fournissent toutes sortes d'avantages
culturelset récréatifsauxhumains.

Lesécosystèmeset la biodiversitésont menacéset sont en déclinà cause
de l'activité humaine. L'abondancedes écosystèmesnaturels a diminué
de 47% en moyenne,par rapport à leurs premièresestimations,tandis
que 25%desespècesrestantessont actuellementmenacéesd'extinction.
Lesprincipalescausesde ce déclinmassifcomprennentles changements
dans la façon dont la terre et l'eau sont utilisées,la surexploitation,le
changementclimatiqueet la pollutionςtoutesdescausesliéesà l'activité
humaine.

bƻǳǎavonschacunun rôle à jouer pour protégerla natureet préserverla
vie. ChezAndros,nous avonsun profond respectpour la nature et ses
richesses: le fruit estnotre métier. Nousinteragissonschaquejour avecla
nature dans la sélectionet la préparation minutieuse de nos fruits, et
nous dépendonsde la santé des écosystèmesqui nous fournissentces
précieuxingrédients. À ce titre, nousavonspris desengagementsfermes
pour protégerla natureet préserverla biodiversité.
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La biodiversité constitueƭΩǳƴdes piliers de notre politique RSE. Nous
avonsstructurénotre démarchebiodiversitéautourde 3 objectifs:
Å Augmenter nos approvisionnementsen fruits cultivés selon les

principesdeƭΩŀƎǊƻŞŎƻƭƻƎƛŜ
Å Favoriserla biodiversitéauseindesvergerspartenairesŘΩ!ƴŘǊƻǎ
Å Mettre enǆǳǾǊŜnotre plan« Entrepriseengagéepour la Nature».

ANDROS «ENTREPRISE ENGAGÉE POUR LA NATURE»

Act4Nature Franceest une initiative portée par ƭΩhŦŦƛŎŜFrançaisde la
Biodiversité (OFB)pour mobiliser entre autres les entreprises sur la
biodiversitéet ǎΩƛƴǎŎǊƛǊŜdansune démarchede progrès. Lesparticipants
doivent signer les 10 principescommunspuis déposerun planŘΩŀŎǘƛƻƴ
individuel. Ces 10 engagementsplacent la biodiversité au sein de la
stratégieŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜet du dialogueaveclespartiesprenantes.

Andros est signatairedu programme Act4nature et a été labellisée«
EntrepriseEngagéepour la nature » suite à la validation de son plan
ŘΩŀŎǘƛƻƴparƭΩhC.fin 2021. AndrosǎΩŜƴƎŀƎŜainsi à ce que des vergers
partenaires adoptent des pratiques agroécologiquesŘΩƛŎƛ2025 pour
favoriserla préservationde la biodiversité.

COMMENT ANDROS AGIT POUR LA 
PRÉSERVATION DE LA BIODIVERSITÉ ET 
th¦w [Ω!Dwh;/h[hDL9
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LES ACTIONS DE NOTRE PLAN 
BIODIVERSITÉ

Notre plan ŘΩŀŎǘƛƻƴAct4Nature a pour ambition de répondre aux
différents enjeux liés aux servicesrendus par la nature (régulation du
climat, pollinisation,eau douce,solspropicesà la culture,Χ). Androsest
ainsi engagéesur la neutralité carboneŘΩƛŎƛ2025 pour ses émissions
directeset a réduit de 44% sesémissionsde gazà effet de serre (2011-
2022). 10% de nos vergers dédiés ont par ailleurs déjà adoptés des
pratiquesagroécologiques.[ΩŀƎǊƻŞŎƻƭƻƎƛŜviseà pratiquerune agriculture
plus respectueusedeƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘǎΩŀǇǇǳȅŀƴǘsur les fonctionnalités
offertespar lesécosystèmes.

Andros mène ainsi des efforts sur la réduction des intrants (produits
phytosanitaires,consommationŘΩŜŀǳύ. Pourcela,un travail est menésur
la sélection variétaleŘΩŜǎǇŝŎŜǎanciennes,la combinaisondes espèces
(agroforesterie)et le recoursauxplantescompagnes(qualitédessols).

Nousnous devonségalementŘΩŜƳōŀǊǉǳŜǊles acteursde notre

territoire et de les sensibiliser à la préservation de la

biodiversité.

[ΩǳƴŜde nos actionsAct4Nature est de nouer des partenariatsavecles
collègeslocaliséssur le territoireŘΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴdenotre usinehistorique.
Nous avons mené 2 actions de sensibilisationen 2021 à ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ
desquellesdescollégienssesont déplacéssur notre vergerexpérimental
et ont participéà la plantationŘΩŜǎǇŝŎŜǎancienneset à la poseŘΩŀōǊƛǎà
hérissons.
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ANDROS RECONNUE 
« ENTREPRISE ENGAGÉE POUR LA 
NATURE» t!w [ΩhCCL/9 Cw!b/!L{ 

DE LA BIODIVERSITÉ
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LA SANTÉ5¦ {h[Σ !¦ /s¦w 59 
[Ω!DwhÉCOLOGIE

Des couvertsvégétauxentre les rangsde fruits 
pour redonnerde la vie aux sols
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tƻǎŜ ŘΩŀōǊƛǎ Ł ƘŞǊƛǎǎƻƴǎ

VISITE DE COLLÉGIENS DANS NOTRE 
VERGER EXPERIMENTAL

tƭŀƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǇŝŎŜǎ ŀƴŎƛŜƴƴŜǎ ǊŞǎƛǎǘŀƴǘŜǎ
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CLARINS ET LA REFORESTATION

Lesforêts sont essentiellespour préserverla biodiversité
et absorberlesémissionsde carbone

Avecles océans,les forêts constituent les plus grandsάǇǳƛǘǎnaturelsde
ŎŀǊōƻƴŜέau monde : lors de sa croissance,un arbre aspire une forte
quantité de CO2ǉǳΩƛƭva ensuitestockertoute savie. Lesforêts vont ainsi
jouer un rôle clé pour lutter contre le réchauffementclimatiquepuisque
les arbres qui les composent absorbent naturellement une partie du
carbone émis par les activités humaines. On estime ǉǳΩŜƭƭŜǎabritent
environ80%1 de la biodiversitésurnotre planète.

Or, la déforestation a causé la perte de 420 millions
ŘΩƘŜŎǘŀǊŜǎde forêts depuis19902

!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣla Terreest couverteà 30%de forêts, contre 50%il y a huit
mille ans. Et malgréde nombreuxtraités visantà inverserla tendance,la
déforestationcontinue. Pourautant, certainsάǇǊƻƎǊŝǎέmontrent que les
actions de protection de la forêt portent leurs fruits : le rythme de la
déforestationralentit. Sontaux annuelétait de 10 millionsŘΩƘŜŎǘŀǊŜǎces
cinqdernièresannées,contre12 millionsentre 2010et 20153. Maison ne
peut se contenter de freiner la déforestation : plus que jamais, nous
devonsnous engagerpour préservernos forêts, et avecellesƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ
indispensablequi nouslie à notre planète.

1. {ƻǳǊŎŜWWF France,άCƻǊşǘǎ: protéger le poumon vert de la ǇƭŀƴŝǘŜέ. 2. Global Forests
RessourcesAssessment2020, Food& AgricultureOrganizationof the UN. 3. WWF2020
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Soucieuxde prendre soin de la planète, ClarinsǎΩŜƴƎŀƎŜpour la
reforestation

Lepartenariatentre PurProjetet Clarinsnaît il y a 10 ansde la rencontre
entre deux visionnairespassionnéspar la ƴŀǘǳǊŜ: Christian Courtin-
Clarins,et TristanLecomte. En2008, TristanLecomtelancePurProjet,une
initiative incitant les entreprisesà investir dansdesprogrammessociaux
et environnementaux. Clarinsrejoint leur actionen 2011, puiscréeSeeds
of Beauty, un programme de lutte contre la déforestation et
ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴdesconditionsdeviedespopulationslocales.

SonmodèlereposesurquatreŎǊƛǘŝǊŜǎ:

Å Participatif, en impliquantlescommunautéslocales,
Å Holistique, grâce aux multiples impacts et bénéfices (sociaux,

environnementauxet économiques),
Å Longterme, avecdesprojetsconçuspour durer, intégrant la gestionà

long-terme par lescommunautéslocales,
Å Exigencequalité, selondesprincipesde traçabilité,de transparenceet

de haute-qualitédansle choixdesplantons.

CLARINS ET LA REFORESTATION
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Le programmeCLARINSSeedsof Beautya permis la plantation
de plusde 750000arbresdansle monde

A fin 2022, cesontau total 756000arbresquenousavonsplantésdansle
monde,grâceà de nombreuxprojets: en Australie,auBrésil,en Chine,en
Espagne,auxÉtats-Unis,auCanada,en France,en Indonésie,auPérou,en
Thaïlandeet en Amérique du Sud. Au-delà du financement de ces
plantations,ClarinsǎΩŀǎǎǳǊŜde leurssuiviset de leurspérennités. Chaque
plantationŘΩŀǊōǊŜestunesourcede bienfaitset debénéficespour tous.

PourƭΩŞŎƻǎȅǎǘŝƳŜ:

Adaptation au changement climatique. Enrichissementdes sols en
matièreorganique,dépollutionet réductiondesrisquesde glissementde
terrain et desdégâtscausésparƭΩŞǊƻǎƛƻƴ. Préservationde la biodiversité,
amélioration des taux de pollinisation, lutte antiparasitaireet bien-être
animal.

Pourlescommunautéslocales:

Réorganisationdes paysages,ombre et fraîcheur. Augmentation et
diversification des revenus. Éducation et formation pour un modèle
agricoleplusdurable.

CLARINS ET LA REFORESTATION -
RÉSULTAT

Page 21



CLARINS ET LA REFORESTATION
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INFLUENCEUR DE LA TRANSITION 
;b9wD;¢Lv¦9Σ Chb/L! {Ω9bD!D9 5!b{ 
[Ω!a;[Lhw!¢Lhb 59 [! t9wChwa!b/9 
ENVIRONNEMENTALE

FONCIAA UN RÔLEMAJEURÀ JOUERENTANTQUELEADERDU
MARCHÉ

Lesecteurdu bâtiment représente30%de la consommationénergétique
(résidenceset bureauxenpremierlieu). Il seplacedevantƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ. Avec
500 agenceset 1,7 million de copropriétairesen France,nous avons
consciencede notre responsabilité. Quece soit en interne ou par le biais
de nos clients, le constat est sans appel : la demande pour une
consommationraisonnéeŘΩŞƴŜǊƎƛŜest très forte et nous devons tous
nousmobiliser.

Dès2019, Fonciaa été le premier groupeimmobilier à signerla charte«
Engagépour FAIRE» visantà faciliter, accompagneret informer pour la
rénovationénergétique.

En 2021, dansle cadrenotamment des évolutionsréglementaires,nous
avonslancénotre projetw9bh±ΩΣafinŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊnoscopropriétéset
copropriétaires.
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En 2022, Fonciasigne son 1er Green Deal pour mettre en ǆǳǾǊŜdes
solutions opérationnellesde rénovation énergétique à ƭΩŞŎƘŜƭƭŜde la
copropriété et du logement et contribuer ainsi à baisserles charges,la
consommationŘΩŞƴŜǊƎƛŜet la productiondegazà effet de serre.

Fin 2022, ce sont 157 projets de travaux de rénovation énergétique
votés, sur le point de démarrerou encoursde réalisation.

LarésidenceLesHorizonsà Rennesou encorela Tour Cortinaà Paris13
sont de beauxexemplesde projetsde rénovationénergétiquemenéspar
Foncia.

QUELQUESCHIFFRESCLÉS:

V 1 200gestionnairesformésà la rénovationénergétique,

V 70 référentsRENOV! pour co-piloter lesprojets,

V 2 500immeubleséligiblesà MaPrimeRénovΩCopropriétés,

V 157 copropriétésont voté des travauxde rénovationénergétiqueet
sonten coursde réalisation,

V Une quinzaineŘΩ!ahrencontréset qualifiésparƭΩŞǉǳƛǇŜprojet du
siège.
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LE DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE : 
UN ACTEUR MAJEUR DE LA TRANSITION 
ÉCOLOGIQUE

Le Département des Hauts-de-Seine se positionne comme un acteur
majeur de la transition écologiquede son territoire. Il est fortement
engagédans le développementdes transports en commun (Tramways,
RER,Métro) et ŘΩǳƴambitieux réseau de plus de 270 km de pistes
cyclables(151 km déjà existant)sur sesroutes départementales. Avecsa
nouvelle politique de ƭΩŜŀǳΣil renforce son action en matière
ŘΩŀǎǎŀƛƴƛǎǎŜƳŜƴǘΣde gestion des eaux pluvialeset ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘdes
bergesde Seineau profit de la préservationde la ressourceet de la
protectiondeshabitantscontre lesrisquesŘΩƛƴƻƴŘŀǘƛƻƴ.

ну҈ ŘΩŞƳƛǎǎƛƻƴǎ ŘŜ ƎŀȊ Ł ŜŦŦŜǘ ŘŜ ǎŜǊǊŜ Ŝƴ Ƴƻƛƴǎ

Le Département déploie une démarche exemplaireŘΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞet de
sobriétéénergétiquequi lui a permisde diminuersesémissionsde gazà
effet deserrede 28%entre 2017et 2019. Responsablede la gestionde98
collèges, il réduit les émissions tout en garantissantà ses 78 000
collégiensdes bâtimentsplus confortables,plus accessibleset disposant
ŘΩƞƭƻǘǎde verdure dansles cours. Lacréation de cesîlots est une action
intégrée au déploiementŘΩǳƴŜgrandetrame éco-paysagère,composée
desparcs,jardins,promenadeset forêts desHauts-de-Seine.[ΩƻōƧŜŎǘƛŦdu
Départementestde connectertous leshabitantsà la Nature!
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Sports et Nature

Parceque les activités et sports de plein air sont plébiscitéspar les
citadins comme vecteur de bien-être, les parcs et jardins
départementauxdisposentŘΩǳƴŜoffre remarquablepour leursvisiteurs.
LePréSaint-Jeanattachéaudomainede Saint-Cloud,le parcnautiquede
ƭΩLƭŜde Monsieurà Sèvres,le parc dessportsde la Grenouillèreattaché
au domaine de Sceauxou le domaine du Haras de Jardy sont des
équipements emblématiques qui concilient les sports de plein air,
biodiversitéet qualité desambiancespaysagères. À noter que le golf de
Jardyafficheun doublelabelpour saqualité environnementale: Eve®et
Golféco-durable®délivrésparEcocert.

La grandemajorité des autres parcs,jardins et promenadesproposent
aussidesjeux,desparcourset agrèspour lessportifsde tout âge. Cette
vocationest pleinementintégréeau rôle desespacesde nature en ville.
Ainsi,chaquenouveauparcou nouvellepromenadeoffrent de nouvelles
opportunitésde sortir de chezsoi, de sedétendre,de faire du sport. En
particulier, le Départementproposeaux 6-17 ansde profiter d'activités
physiqueset sportives gratuites pendant les vacancesscolaires. Les
grands parcs sont mis à contribution pour accueillir ces activités.
L'objectif est bien de s'amuser,de partageret de découvrir les grands
espacesde Naturedu Département.

Dans les Hauts-de-Seine,nous préparons le territoire de demain en
prenant dès ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛles décisions qui engagent la transition
écologiqueet permettent ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊdurablement le cadre de vie de
noscitoyens.
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Conscient de ƭΩŜƴƧŜǳmajeur que représente la protection de
ƭΩ9ƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘΣle Groupe SaturneǎΩŜƴƎŀƎŜdepuis 2013 dans une
démarcheRSEpositive et structurée et a obtenu en 2022 la médaille
ŘΩŀǊƎŜƴǘde ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜde notation indépendant ECOVADISaprès
évaluationdeƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde sadémarcheRSE.

LabelliséLUCIE,le label de référenceRSE,le GroupeSaturnea choiside
ǎΩŀǎǎƻŎƛŜǊàw9Chw9{¢Ω!/¢Lhbdansle cadredu projet de reboisementde
la forêt de Chantilly. Véritable poumon vert de la Capitale,la forêt de
Chantillyest un trésor du patrimoine naturel, culturel et historique de
plus de 6000 hectares,dont ƭΩŞŎƻǎȅǎǘŝƳŜest malheureusementmenacé
par la haussedes températureset les vaguesde sécheressesuccessives.
La forêt fait également face à une invasion de larves de hannetons,
responsablesŘΩƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎdégâtssur lesracinesdesarbres.

Enparticipantà la plantationde 2000arbresŘΩŜǎǎŜƴŎŜǎdiverses,adaptés
aux conditionsclimatiquesde la région, le GroupeSaturnesouhaiteagir
concrètementet localementà la protection de notre écosystème. Leplan
de reboisementǎΩŞǘŜƴŘsur 3 ans et prévoit la plantation de nouveaux
arbres aux essencesdiverses,capablesde ǎΩŀŘŀǇǘŜǊaux changements
climatiqueset ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŜǊla résiliencede la Forêt de Chantilly. Cette
initiative permettrade stocker300tonnesde CO2, de générerƭΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴǘ
de 8 000moisŘΩƻȄȅƎŝƴŜΣet de créer6 000abrispour animaux.
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CHANGE TON MOYEN DE TRANSPORT

Le Groupe RandstadǎΩŜǎǘengagé au niveau mondial à réduire ses

émissionsde CO2 de 50% sur les scopes1 et 2 ainsi que de 30% sur le

scope 3 ŘΩƛŎƛà 2030, ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦétant ŘΩŀǘǘŜƛƴŘǊŜ0 émission nette à

l'horizon2050.

Le poste mobilité représentantla majeurepartie de notre impact, nous

déployonsactuellementplusieursprojets de transformationqui touchent

aussi bien les déplacements professionnels de nos collaborateurs

(politique voyage,flotte automobile, etc.) que leurs trajets domicile /

travail (miseen placeŘΩǳƴŜplateforme de covoiturageBlaBlaCarDaily).

Nous menons également des campagnesde sensibilisationrégulières

portant sur lesmobilitésdouceset lesalternativesà la voiture.

A titre ŘΩŜȄŜƳǇƭŜΣen septembre2022, àƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴde la semainede la

mobilité, le Groupe Randstaden France a invité ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde ses

collaborateurs.tricesà participerà un challengeŘΩǳƴŜsemaineautour de

leur moyende transport. LechallengeάŎƘŀƴƎŜton moyendeǘǊŀƴǎǇƻǊǘέ

avait pour objectif de bousculer les habitudes de transport domicile-

travail en incitant les collaborateurs.trices à prendre un nouveaumoyen

de transport.[ΩƻōƧŜŎǘƛŦétantŘΩŞǾƛǘŜǊà tout prixƭΩauto-solisme(le fait de

circulerseuldansune voiture) et de privilégierune mobilité doucegrâce

auxtransportsencommun,vélo,trottinette, marche,etc.).
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Pourlescollaborateurs.trices ne pouvant faire autrement queŘΩǳǘƛƭƛǎŜǊla

voiture, nous avons mis en avant ƭΩǳǎŀƎŜdu covoiturage via notre

partenariatavecBlablacarDaily. Déployéeen 2021, le tauxŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴde

cette plateformeƴΩŀfait qu'accroîtreau coursdeƭΩŀƴƴŞŜ2022avec2730

trajets réaliséset 9 400kg de CO2 évités. Lechallengea mobilisétous les

collaborateurs.trices du réseauet certain.e.s ont fait preuveŘΩƻǊƛƎƛƴŀƭƛǘŞ

quantà leur moyende transport.

Plusieursactionsde sensibilisationsont égalementprévuestout au long

de ƭΩŀƴƴŞŜ2023, et ce dans le but ŘΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊtoujours plus nos

collaborateurs.trices dans notre démarchevertueuseǉǳΩŜǎǘla mise en

placedemobilitésdouces.
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SOFRATHERM 
SETEMI
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INITIATIVES ENVIRONNEMENTALES

Lacriseénergétiqueet la haussedesmatièrespremièresnous imposent
de redéfinir nos pratiquesdansun monde aux priorités réorientéesvers
un cerclevertueuxŘΩŞŎƻ-responsabilité.

/ΩŜǎǘpour celaquechezSofrathermet Setemi,nousavons,parmiŘΩŀǳǘǊŜǎ
initiatives,pris le parti de proposerà nosclientsunesolutiondigitalepour
optimiser la consommationénergétiquede leurs bâtiments. Ils peuvent
ainsipiloter de façonoptimale la maintenancepréventive,conditionnelle,
voire prédictive de leurs installations de chauffage. [ΩƻōƧŜŎǘƛŦétant
ŘΩƻǇǘƛƳƛǎŜǊle cyclede vie des équipementset ŘΩŞǾƛǘŜǊou anticiper les
pannesaulieuŘΩŜƴsubirlespotentiellesconséquences.

Cette solution globaleŘΩƻǇǘƛƳƛǎŀǘƛƻƴdu managementde ƭΩŞƴŜǊƎƛŜque
nousproposonsà nosclientsprendla formeŘΩǳƴcontrat de performance
énergétiquedu bâtiment appeléOptima®. Il ǎΩŀƎƛǘŘΩǳƴmodèlevertueux
appliqué à un service de maintenance, engageantƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes
collaborateursdansunedémarcheéco-responsable.
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Notre crédo : consommermoinsmaismieuxavecune qualité de service
supérieure.

Notre objectif : réduire ƭΩƛƳǇŀŎǘcarbone des bâtiments que nous
maintenonspour respecterƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘprioritaire de préservationde
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ

Les moyens : Les objets connectés : des outils de capture (sondes
mobiles,automates),ŘΩŀƴŀƭȅǎŜΣde pilotage,de transmissionde la DATA
dansnotre DATALAKE.

Notre engagementen tantǉǳΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜéco-responsable

Conduirenos équipes vers une certification ISO5001 en 2014. Cette
norme, publiée le 15 juin 2011 par l'Organisation Internationale de
Normalisation(ISO),est le fruit ŘΩǳƴŜcollaborationentre 61pays. Ellevise
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴcontinue de la performance énergétique de toute
organisation.

Grâceà notre contrat OPTIMA,nous offrons à nos clients une solution
intégréepour une maintenancepréventiveet prédictiveà traversun outil
permettant de :

Å Traceret optimiserƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdesopérationsde maintenance,

Å Releverlestempératuresdanslesappartements,

Å Réajusteren permanencesesconsommations,

Å Optimiserle cyclede viedeséquipementsdeproductionde chaleur,

Å Centraliserlesinformationspour mieuxlesanalyser,

Å Accéderet partageren tempsréel lesdonnéesentre tous lesacteurs,
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Å Apporter une meilleuretraçabilitédesinterventionsavecƭΩƘƛǎǘƻǊƛǉǳŜ

completde la maintenanceet desopérations,

Å Remonteren temps réel les donnéesissuesde capteurs(IoT) pour

mieuxsurveillerleséquipements,

Å Respecterlesengagementsde consommation,

Å Mieux informer lesclientssur les indicateursde performanceafin de
lesorienter dansunedémarcheéco-responsable.

EntermesŘΩŞŎƻƴƻƳƛŜvertueuse,notre initiative a été :

Å DedématérialisernosrapportsŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎΣ

Å 5ΩƻǇǘƛƳƛǎŜǊles tournéesdes équipesde terrain afinŘΩŞŎƻƴƻƳƛǎŜǊle

carburant,

Å 5Ωŀllongerla duréede viedeséquipements,

Å Defournir un hébergementéco-responsablede la DATA.

« Uneentrepriseest éco-responsabledèslorsǉǳΩŜƭƭŜintègre de

façonglobalelesimpactsenvironnementauxdanssescritèresde

décision,pourƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴet la gestion deƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde ses

processus».

Grâce à notre expertise et notre volonté de nous engagerdans une

démarche RSE,le groupe Sofratherm - Setemi diminue de 20 % la

consommationénergétiquedesbâtimentsdont ellea la charge.
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MIX ÉNERGÉTIQUE & ÉCO-CONDUITE

En tant ǉǳΩƻǇŞǊŀǘŜǳǊde mobilités, le ŎǆǳǊde notre métier est tourné
surƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ. Le transport collectif est par nature vertueuxpour
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ. Remplir un autocar, enlève des routes 30 voitures
individuelles.

Cependant, le groupement Lacroix & Savacne ǎΩŀǊǊşǘŜpas à cela.
Précurseursen matière de mix énergétique,75%de notre flotte répond
aux dernières normes européennes en matière de bilan carbone.
Engagésdepuis 2006 dans la diversification de nos énergies, nous
sommesŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣles seulsopérateursà avoir de plus de 20% de sa
flotte privée qui tourne sansdiesel mais au biogaz ou à ƭΩŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜ.
Toujoursvolontairepour tester de nouvellesénergies,nousavonsété les
premiersopérateursà faire tourner desbusà hydrogènepour le compte
ŘΩOƭŜ-de-Francemobilitésautourde Versaillesen 2019.

Cet engagementse mesureconcrètementpuisque100% de nos filiales
sont signatairesde la CharteObjectifCO2 qui nousfixe pour objectif de
diminuer nos émissionscarbonesentre 3 et 4% par an. Pour ce faire,
nous réalisons chaque année un bilan carbone, nous formons nos
conducteursàƭΩéco-conduite, nousoptimisonsles trajets, nousétudions
tous les carburants alternatifs, et enfin nous veillons à ce que la
maintenancedevéhiculespermettede diminuerla pollution.
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Enfin,le GroupementLACROIX& SAVACfait le choixinnovantŘΩǳǘƛƭƛǎŜǊla
plateformeZEIPRO. Proposéepar la start-up, elle permet de définir ses
indicateursde performances,de lessuivreet de les rendreaccessiblesà
toutes lespartiesprenantesinternesou externes.

Nous sommes la première entreprise de transport à avoir choisi de
publiersesdonnéesen toutes transparence. Il suffit de rechercher: ZEI/
GroupementLacroixet SAVACpour accéderà notre performanceRSE.
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Opération RSE FLIPO : EDF ςProjet EDELWEISS 2
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ENGAGEMENTS ENVIRONNEMENTAUX 
FLIPO : PROJET EDELWEISS 2 POUR EDF

Flipo est un acteur très engagé dans la valorisation et la gestion des 

déchets dans la globalité.

Notre objectif très important, est ŘΩŀǎǎǳǊŜǊun impact positif sur la

préoccupationet le respectdeƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ.

En effet, lors de notre participation pour la réalisation du PROJET

EDELWEISS2 à Parisla Défensepour notre client EDF; nousavonsmisen

placeune option pour prendre en chargele traitement des déchetsde

dallesmoquettesgrâceau programmeOPTIMUMdont le prestataireest

VANHEEDEENVIRONMENTGROUP.

Ceprocédéconsisteà offrir une secondevie aux textiles de moquettes

usagéset parfoisinexploitables.{ΩŀƧƻǳǘŜégalementà ceci,leschutesde

découpe qui ont souvent lieu dans le cadreŘΩǳƴrevêtement de sol

textile pour unerénovationou unenouvelleconstruction. Ceprogramme

a offert une solution globale, durable et pérenne que notre client a

totalementadhéré.
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Lespointspositifsdeceprocédé:

V Impact positif surƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘen réduisant la production et la

distributiondesrevêtementsde soltextile.

V Notre client se sent engagé et sensibilisé au respect de

ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ: cequi donneun sensà la réalisationdu projet.

V Nous proposonsune alternative moins contraignanteet durable du

traitement desdéchets. CeciéviteƭΩŜƴŦƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘ(qui est longen ce

qui concernela décompositionau fil du tempset ŎΩŜǎǘcontraignant).

Cettedémarcheesten phaseavecla Loide TransitionEnergétique.

V Fournirune traçabilité et une solution durablepour les chantiersqui

nécessitentla miseenplacede revêtementde soltextiles.

V NousrépondonségalementàƭΩƻōƧŜŎǘƛŦde la démarcheHQE: réaliser

un chantierà faibleimpactenvironnemental.

V Réductiondu coût de traitement desdéchets.

De plus, nos axes empruntés pour promouvoir une consommation

durablelorsde cechantieront été lessuivants:

V Prioriser la location de matériel de chantier sauf si ƭΩǳǎŀƎŜjustifie

ƭΩŀŎƘŀǘ(dans ce cas, des processusŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴet de maintien de

longévitédu matérielsontmisen place).

V Favoriserle partenariatavecdesfilièresde traitement desdéchetsqui

priorisentle tri et le recyclage.

V Limiter les déplacementsinutiles et favoriser ƭΩǳǎŀƎŜde voitures

électriquesde notre parcautomobile.

Page 43



Page 44



Optimisation des ressources avec les Achats Responsables

UTILISATION DE TUBE EN ACIER RECYCLE :

Å [ΩŀŎƛŜǊ ǊŜŎȅŎƭŞ ŞŎƻƴƻƳƛǎŜ 1,5 fois son poids en CO2et 2 fois son 
poids en minerais.

Å Dans le domaine de la climatisation et du chauffage, le tube acier est 
le 2ème produit le plus émetteur.

Å Résultats : 

V Dŀƛƴ ŘŜ /hн ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ ол҈

V Prix identique au tube standard

V Pays de production proche avec un bon mix énergétique

V Transport minimisé
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CARBONE AVEC UNE OFFRE DE 
CONNECTIVITÉ NATURELLEMENT 
INTÉGRÉE

TDF,avecsonpartenairemube, a co-conçudesmâtstélécomvégétalisés
afin de répondre aux défis ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴdes solutions télécoms en
environnementurbain.

Véritablesantennesvégétales,les élévationsmube apportent à la fois
végétalisationet connectivitéauŎǆǳǊdescentresurbains. Lesespaces
vertssedéveloppentainsiverticalement.

Lavégétationse développele long du mât. Lesantennessont installées
au sommet. Plusieurscentainesde plantes se développentau fil des
saisonsen se nourrissant du substrat conçu spécifiquementpar les
équipesmube. Ce procédé permet une économieŘΩŜŀǳpouvant aller
ƧǳǎǉǳΩŁ80 %. La production de carbone liée à ƭΩŞƴŜǊƎƛŜutilisée pour
ƭΩŀƴǘŜƴƴŜest plus que compenséeparƭΩŀōǎƻǊǇǘƛƻƴde carboneréalisée
par lesplantes(objectif : 15 tonnesde CO2 absorbéesannuellement).

Acteur industriel responsable pour la connectivité

Acteur industriel de premier plan depuis presque 50 ans et présent
partout en France,le groupeTDFexploiteet gèredesinfrastructuresde
télécommunicationet de diffusion,desréseauxsécuriséset desservices
de connectivitépour sesclients,publicset privés,danstoute la France.
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Enzonerurale, TDFhébergenotamment les servicesdesopérateursde
téléphoniemobile 4G-5G sur sessitesexistants(tours, pylônes,etc.) et
sur les nouveauxpylônes que le groupe construit dans son usine de
productionen France,prèsde Toulouse.

Enzoneurbaine,TDFexploiteet gèreleséquipementstélécomssur des
toitsŘΩƛƳƳŜǳōƭŜǎ.

En tant ǉǳΩŀŎǘŜǳǊneutre, TDFprône la mutualisation, avecƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊplusieursopérateursde télécommunicationsurun mêmesite.

En tant ǉǳΩŀŎǘŜǳǊresponsable,TDFpoursuit sesefforts en matière de
responsabilitésociétale:
Å en déployantdesombrièresphotovoltaïquessur une centainede ses

sites/pylôneset endécidantŘΩŜƴéquiperplusde2 000ŘΩƛŎƛ2026,
Å en entérinantun programmeŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘdansune trentaine de

fermessolairesà horizon3 ans,
Å en signantfin 2022le premieraccordde PowerPurchaseAgreement

(accordsurƭΩŀŎƘŀǘŘΩŞƴŜǊƎƛŜύpour approvisionnersessitesen énergie
verte.

Lanumérisationde sonparcŘΩŀŎǘƛŦǎ(jumeaunumérique)lui permet une
gestionplusraisonnéede sesinfrastructures.
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AMAZON WEB SERVICES
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METTRE LA PUISSANCE DU CLOUD AU 
SERVICE DE LA TRANSITION DURABLE 
DES ENTREPRISES FRANÇAISES 

Le changementclimatique induit par ƭΩƘƻƳƳŜest réel, grave et une

action est nécessairede la part des secteurspublic et privé. En 2019,

Amazona co-créé« TheClimatePledge», avecƭΩhbDGlobalOptimism,

un engagementà atteindre les objectifsdeƭΩ!ŎŎƻǊŘde Paris10 ansplus

tôt etŘΩatteindre la neutralité carboneen 2040.

!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣplusde 300 entreprisesont déjà rejointƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜà travers

le monde. EllesǎΩŜƴƎŀƎŜƴǘ(danscet ordre) à mesurerleursémissionsde

CO2, à mettre enǆǳǾǊŜdesstratégiesde décarbonationet à compenser

lesémissionsrésiduelles.

Amazonestégalementle plusgrandacheteurŘΩŞƴŜǊƎƛŜrenouvelableau

monde et finance plus de 370 projetsŘΩŞƴŜǊƎƛŜrenouvelabledans 19

pays qui représente plus de 18 Gigawatts de production totale,

suffisamment ŘΩŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞpour alimenter 13 millions de foyers

européenschaque année. AmazonǎΩŜǎǘengagéà consommer100%

ŘΩŞƴŜǊƎƛŜrenouvelableŘΩƛŎƛfin 2025. En 2021, Amazona déjà atteint

85%ŘΩŞƴŜǊƎƛŜrenouvelable,contre42%en2019.

Page 50



Amazona égalementcréé en 2020 le Climate PledgeFund : un fonds

ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘclimatique de 2 Milliards de $ pour soutenir le

développementde technologieset de servicesdurableset qui aidentà la

décarbonation de ƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜΣsoutenant par exemple CarbonCure

Technologiesdansle domainedu béton bascarbone.

Pour élaborer une véritable politique de développementdurable, nos

clients cherchent à optimiser ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde leurs activités.

CommeƭΩƛƴŘƛǉǳŜ« The ClimatePledge», cela commencepar mesurer

précisément les émissionscarbonesavant de bâtir une stratégie. Le

cloud va jouer un rôle important pour décloisonnerles donnéeset leur

rendre toute leur puissanceafin ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊles causeset de suivre les

effetsdu planŘΩŀŎǘƛƻƴǎ.

AWSsoutientƭΩŀǾŝƴŜƳŜƴǘde solutionset de servicesdurablesà travers

sesclients,en leur fournissanttous lesavantagesde flexibilité,ŘΩŀƎƛƭƛǘŞet

ŘΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ(entre autres)liésau cloudet une variétéde serviceset de

ressourcesinégalée. AWS collabore aussi étroitement avec tout son

écosystèmede partenaires au développementde nouvellessolutions

durablespour accompagneraumieuxnosclientsdanscette transition.
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PERIPHERIEest une entreprisequi confectionnedesaccessoirespour les
blanchisseriesindustrielles. Depuis2018 et le rachat de la société par
Vincent Méchin, le développement durable est devenu une donnée
majeurede la stratégiedeƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ.

3 axes structurent ses engagementsen faveur du respect de
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ:

1/La gestiondesdéchetsau seindeƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ:

Chacun,à tout niveau,dansƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜde sesfonctionsdoit faire preuve
de la plus grandeexigencedansla protection deƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ. Ence
sens,PERIPHERIEǎΩŞǾŜǊǘǳŜà produire le moinsde déchetspossibles. Par
ailleurs,ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜƴΩǳǘƛƭƛǎŜaucunproduit chimiqueou dangereuxdans
la confection de ses produits et a recours majoritairement à des
emballagesrecyclables(cartons).

Enfin, nous veillons égalementà ce que les déchets soient triés voire
mêmevaloriséslorsquelesfilièresde recyclageexistent. Eneffet, dansla
gestionde sesdéchets,ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜàƭΩŞŎƻƴƻƳƛŜcirculairequi
viseà passerdu « tout jetable » à un modèleéconomiquepluscirculaire
danslequelle déchetpeut deveniruneressource.

/ΩŜǎǘainsi, par exemple,que PÉRIPHÉRIEa confié la destructionde ses
archivespapier (542 kg en 2021) à une société(D cube) spécialiséeen
recyclagedu papier, qui propose un serviceneutre en carbone et qui
ǎΩŀǎǎƻŎƛŜà la reforestation de Madagascar. En effet, à cause de sa
politique de culture de brulis,cette île à perduplusde 80%de sesforêts.
Aussi,chaqueconteneur à papier détruit aide à replanter des arbres.
[ΩƛŘŞŜétant de recréer une forêt primaire, tout en accompagnantet
formant les familleslocalespour les impliquer dansce projet./ΩŜǎǘainsi
que 800 pins et 2500 arbresŘΩŜǎǎŜƴŎŜǎdiverseslocaleset vitales au
développementde la flore ont pu être plantés,permettant aussià des
espècesmenacéesde retrouver leur habitatnaturel. Page 53



2/ LadigitalisationdesdocumentsdeƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ:

La dématérialisation est un processusqui consiste à remplacer les
documentspapier par des documentsélectroniques. Elle est un enjeu
important du développement durable car elle permet de réduire
considérablementla consommationde papier, de bois et ŘΩŜŀǳΣmais
égalementŘΩŜƴŎǊŜet de toner. Elle favorise également le travail à
distance et la collaboration en ligne, ce qui permet de réduire les
émissionsde gazà effet de serre liés aux déplacementsprofessionnels.

[ΩƻōƧŜŎǘƛŦà compter du 1er janvier 2023 pour PÉRIPHÉRIEest la
digitalisationde toussesdocumentsŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜafin de réduireà minima
la générationde papier. De plus, la plateforme de gestionélectronique
desdonnéessélectionnéeparƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ(OPENBEE),engagéedansune
démarcheRSE,mènedesactionspour la préservationdeƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ
et de notre écosystèmeen étant associéeà Un toit pour les abeilles,
entrepriseà missionengagéedansla sauvegardedeƭΩŀōŜƛƭƭŜdomestique
et sauvagequi défend une apiculture artisanale et locale. Enfin, la
plateforme digitale OPENBEEest hébergéesur un datacentersitué en
Franceet certifié ISO14001(gestionenvironnementale).

3/ Faire du développement durable une priorité pour 
PÉRIPHÉRIE:

Afin ŘΩŀƭƭŜǊencore plus loin dans ses initiatives en faveur de
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘΣdepuisle 1re octobre2022,ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜa embauchéune
responsableRSEchargéede veiller à ce que le développementdurable
soit partie intégrantede la performanceglobalede PÉRIPHÉRIEet aussi
être forcede propositionafin queƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜpousseencoreplusloin ses
actionsen la matière.
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1/ Lamiseen placeŘΩǳƴcompostsur le site deƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ:

Afin de mettre fin au gaspillagealimentaireet de faire de nos déchets
organiquesuneressourcepour la terre.

2/ Lerecyclagedesmégots:

PÉRIPHÉRIEsouhaiteǎΩŀǎǎƻŎƛŜǊà la startup EcoMégotqui a développé
une solution innovante et durable pour recycler les mégots. En effet,
ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜimplante des cendriersinnovantsqui collectent les mégots
qui sontpar la suitetransformésen matériauxcomposites.

3/ La rénovation du bâtiment avec une peinture thermo-
régulante:

PÉRIPHÉRIEsouhaiteréduire sa consommationénergétique. Ence sens,
cette nouvellepeinture permet de réguler la température du bâtiment
tout au long de ƭΩŀƴƴŞŜ. [ƻǊǎǉǳΩƛƭfait chaud, les microcapsulesde la
peinture absorbentla chaleur. Lorsquela températurebaisse,la chaleur
captéeest libéréepour garderune températurecompriseentre 18 °Cet
23 °C en toute saison,si bien que moinsŘΩŞƴŜǊƎƛŜest nécessairepour
chaufferou climatiserƭΩŜǎǇŀŎŜpuisquecette peinture possèdeune forte
capacitédestockageŘΩŞƴŜǊƎƛŜǉǳΩŜƭƭŜrestitueen casdebesoin.
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4/ Proposerdesgoodies100%environnementaux:

PÉRIPHÉRIEǎΩŜǎǘdéjà doté de goodies fabriqués à partir de matière
recyclées(totes bag,styloset blocsnote). [ΩƻōƧŜŎǘƛŦsuivantserait donc
pourƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜde proposerà sesclientsdesgoodiestels despots de
miel réaliséspar un apiculteurlocalsetrouvant à 200mètresdu site. Sur
le couverclede chaquepot de miel, un QRcode renverrai directement
vers le site internet de PÉRIPHÉRIEet permettrait ainsi à nos clientsde
découvrirlesoffresdeƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ.

En résumé, cela signifie que PÉRIPHÉRIE souhaite 
générer une croissance durableet rentable

dès à présent et pour de nombreuses années à venir.
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LE GREEN POUR TOUS

CBREaccélère sa stratégie ESGen devenant le conseil de
référenceen immobilier responsable

CBRE,leadermondial du conseilen immobilierŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣa renforcé
son activité grâceà l'acquisition de la sociétéGreenSoluce,principal
acteur du conseilen développementdurable, RSEet ESGappliquésà
ƭΩƛƳƳƻōƛƭƛŜǊet à la ville.

« L'intégration de Green Soluce nous a permis d'accroitre
significativementnotre activitéde conseilen développementdurableet
ESGet ainsiŘΩƻŦŦǊƛǊà nos clients un accompagnementinnovant et
complet dans le déploiement de leur stratégie RSE,en particulier sur
les sujetsclésdeƭΩŞƴŜǊƎƛŜΣdu carboneet du climat », expliqueFabrice
Allouche,Présidentde CBREFrance.

Le renforcement de ƭΩŞǉǳƛǇŜESGet SustainabilityServicesa permis
ŘΩŀŦŦŜǊƳƛǊƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘde CBREà prendreen compte les enjeuxde la
transition environnementaleet sociale/ sociétaledeƭΩƛƳƳƻōƛƭƛŜǊ. Avec
cette nouvellecapacitéde conceptionstratégique,ŘΩŀƴŀƭȅǎŜet de mise
enǆǳǾǊŜopérationnelledeséquipesen France,ainsiquesonréseaude
plusde 200expertsESGen Europe,CBREa changéŘΩŞŎƘŜƭƭŜ.
LastratégieESGdeCBREviseà accompagnersesclientsdansƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ
de leurstransformationset à lesappuyerà réaliserleursambitionsESG,
notamment sur le sujet clé de la décarbonation. ElleǎΩƛƴǎŎǊƛǘdans la
volonté de CBREŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊson impact dansle monde et de traduire
sesengagementsESGen actionsconcrètes.
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LE GREEN POUR TOUS

Enparallèleà sonactionESGauprèsde sesclients,CBREsensibiliseà
ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜet aux implicationsdu changementclimatiqueet définit
despistesŘΩŀŎǘƛƻƴǎenvisageablesauniveauinternede CBREFrance.

Dans cette optique, CBREa lancé un programme de formation
ambitieux à ƭΩ9{DΣafin que toutes ses équipes ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜƴǘ
ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜESGet acquièrent une vision approfondie du sujet. Un
exempleconcret : la formation de plus de 300 managersaux enjeux
du développementdurable dansle secteurdeƭΩƛƳƳƻōƛƭƛŜǊΣréalisée
parƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞde Cambridge.

La Fresque du Climat est également un outil de sensibilisation
puissant que CBREFrancedéploie largement : ainsi,ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜa
formé ses70 top managersen Franceen octobre 2022àƭΩŜƴƧŜǳdu
changement climatique et à ses implications sociétales et
économiques. Ces collaborateurs agissent désormais comme des
Ambassadeursdu sujet auprèsdeƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde notre communauté
de 1 500collaborateurset auprèsde nosclientspour renforcernotre
action. 5ΩŀǳǘǊŜǎateliers de la Fresquedu Climat sontŘΩƻǊŜǎet déjà
prévustout au longdeƭΩŀƴƴŞŜ2023.

Cet investissementpermet à CBREŘΩƻŦŦǊƛǊà un plus large éventail
ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎet ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎpublics, un niveau de conseil jamais
atteint dans le secteur, fondé sur des services stratégiques et
opérationnelspleinementintégrés.
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Industriel spécialistede la fabricationŘΩŞƭŞƳŜƴǘǎde plancheren béton
précontraint et béton armé, murs et éléments de structure, Rector
conçoit,produit et commercialisedes systèmestoujours plus innovants
destinésauxprofessionnelsdu bâtiment.

Porté par le succès de son produit phare, la poutrelle en béton
précontraint,Rectorest devenu,en 70 ans,ƭΩǳƴdesacteursmajeursdu
marché de la préfabricationŘΩŞƭŞƳŜƴǘǎde gros oeuvre en Europe.
!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ7 millionsde personnessont « portées» par desplanchers
fabriquésdansles 18 usinesrépartiesentre la France,la Belgiqueet la
Pologne.

SoucieuxŘΩƻǇǘƛƳƛǎŜǊƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴde ressourcesnaturelles et engagée
dans une démarche RSEcertifiée par ƭΩ!Cbhw. Rector privilégie par
ailleursƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴde matièresrecycléesdanssesapprovisionnements
(ex: acier).

Ainsi,ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜréduit son impact sur les ressourcesnaturelles,sur la
production de déchets et maîtrise au plus juste les coûts de la
construction.

RectorǎΩŀǇǇǳƛŜpleinement sur de nombreuxpartenariatslocauxpour
mieuxconstruireen évitant les transportsinutiles. Laproximité avecses
clientscommesesfournisseursa toujoursété un marqueurfort deƭΩ!5b
deƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ.



Page 62

Une initiative inédite et un engagementfort pour couvrir en 2025,
ƧǳǎǉǳΩŁ90% des consommations électriques de ses sites par la
productionŘΩŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞphotovoltaïque.

Soucieuxde contribuer à la transition énergétique des territoires et
conscientsdes enjeux liés à ƭΩƛƳǇŜǊƳŞŀōƛƭƛǎŀǘƛƻƴdes sols, Rector a
comprisque plusieursde sessitesde production offraientƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ
pour les territoires ŘΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊde très grandessurfacesde panneaux
photovoltaïques sans augmenter ƭΩŜƳǇǊƛǎŜau sol et donc leur
imperméabilisation.

/ΩŜǎǘpourquoi,en 2022, RectorǎΩŜǎǘengagéavecSonnedixà la miseen
oeuvrede prèsde 85 000m2 de centralesphotovoltaïquesrépartiessur
5 sitesdu Groupepour produireannuellement20,6 GWh.

[ΩŀŎŎƻǊŘsignéen Janvier2022 entre Sonnedixet RectorLesagepermet
auxdeuxentreprisesŘΩƛƴǾŜǎǘƛǊpour construiredescentralescomposées
ŘΩŀǳǾŜƴǘǎet de structuresen toitures de bâtimentset les raccorderau
réseau. Rector va ainsi éviter le rejet de 350 tonnes éq.CO2.

À titre ŘΩŜȄŜƳǇƭŜΣƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴsur le site de Ravelcouvrira 220% des
besoinsénergétiquesdu site de production. Au global, le retour sur
investissementde ceprojetŘΩŜƴǾŜǊƎǳǊŜest inférieurà 7 ans.
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« TOUS ÉCORESPONSABLES » : PARCE 
QUE CHACUN DE NOS GESTES COMPTE 
POUR DEMAIN

Avec la réalisationŘΩǳƴBilan Carbone,un programmede rénovation
énergétique, un engagement fort pour la mobilité de demain,
ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘdes espacesnaturels, ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴprofessionnelledes
personneséloignéesde ƭΩŜƳǇƭƻƛΣla création de maisonsmédicales,le
déploiementdu numériquepour tous,et bienŘΩŀǳǘǊŜǎactionsencore,le
Départementdes YvelinesǎΩŜƴƎŀƎŜpour un développementéquitable,
cohérentet viableà long terme du territoire desYvelines. DansƭΩƻǇǘƛǉǳŜ
de préserver ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘet de lutter contre le changement
climatique,le Départementvise4 objectifs:

1. Évaluerlesémissionsdegazà effet de serre

Dès2020, la réalisationŘΩǳƴBilanCarboneinitial a permisde quantifier
les volumes de gaz à effet de serre, responsablesdu réchauffement
climatique, imputables directement ou indirectement aux activités du
Département. Cetravail,affinéŘΩǳƴŜannéesurƭΩŀǳǘǊŜΣpermet de savoir
sur quelsleviersagiravecle plusŘΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ. Lebilan globala été chiffré
à 92 700 tCO2e/an (tonne de CO2 équivalent): il intègre les émissions
directesdu Département,pour lesquellesdesactionsde réductionsont
engagées(déplacementsdes collaborateurs,constructiondes routes et
des collèges, etc.) et les émissions indirectes (par exemple le
déplacementquotidien descollégiens),sur lesquellesle Départementa
une influence(constructionde pistescyclables,fluidité destransportsen
commun,etc.).
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2. Économiserlesressourcesnaturelles

LeDépartementǎΩŜǎǘfixé desexigencesenvironnementalesélevéespour
ses projets de construction, en particulier les nouveauxcollègesqui
accueillerontlescitoyensdedemain:

V concevoir des bâtiments bio-climatiques et viser une
performance énergétique globale élevée (-60 % ŘΩŞƴŜǊƎƛŜ
consomméeàƭΩǳǎŀƎŜpar rapport auxcollègesactuels);

V privilégier les énergies renouvelables et de récupération
(contratsde fournitureŘΩŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞ100%verte pourƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ
desbâtiments,raccordementde 20sitesauxréseauxde chaleur
urbains- chaufferiesbiomasseou récupérationde chaleurissue
deƭΩƛƴŎƛƴŞǊŀǘƛƻƴdesdéchets);

V utiliser les matériauxbio-sourcéset à faible teneur en carbone
dansla construction,dont le bois (-25 %ŘΩŞƳƛǎǎƛƻƴǎde gazà
effet de serre);

V valoriserlesdéchetsde chantiersurŘΩŀǳǘǊŜǎsites(construction
de routes);

V renforcer la sobriétéénergétiquesurƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde la duréede
viedesbâtiments;

V promouvoirla végétalisationet protégerla biodiversité.

Soucieuxde concilier la préservationde son patrimoine naturel et la
réalisation de ses projets de développement et ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘdu
territoire, le Départementa été novateuren créantun opérateurdédiéà
la conduite opérationnelle de ces derniers, sous la forme ŘΩǳƴ
groupementŘΩƛƴǘŞǊşǘpublic, le GIP Seineet YvelinesEnvironnement
(SYE). Expertde la séquence« Eviter,Réduire,Compenser», il soutient
lesacteurspublicset privésdu territoire franciliendanstoutes lesétapes
desprojetspour limiter leur impactsur la biodiversité.
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De ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜen amont, en passant par la conduite de travaux de
rénovation énergétique,ƧǳǎǉǳΩŁƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴdes espacesnaturels de
compensation, SYE accompagne des projets structurants de
développementdu territoire, commele nouveausiteŘΩŜƴǘǊŀƞƴŜƳŜƴǘdu
PSGsur la communede Poissy,la réhabilitation du plateaude Satoryà
Versailles,ou encore le projet global de dépollution et de remédiation
écologiquede la « mer de déchets» de la plainedeChanteloup.

3.{ΩŜƴƎŀƎŜǊen faveurde la mobilité durable

En 2021, le Départementdes Yvelinesa finalisé son plan de mobilité
employeurpour optimiser lesdéplacementsprofessionnelset améliorer
les déplacementsdomicile-travail des collaborateurs. Cette démarche
poursuit trois objectifs: tendre versunemobilité décarbonéeet durable,
améliorerlesdéplacementsdomicile-travail sur dessitesvariés(certains
très urbains,ŘΩŀǳǘǊŜǎtrès ruraux), penser la mobilité professionnelle
inter-sitessurun territoire vasteoù la voiture restedominante.

Pour sortir des énergiesŘΩƻǊƛƎƛƴŜfossile, le Département a activé
différentsleviers:

V diminutionde plusde20%desaflotte automobileen trois ans;
V électrification des véhiculeslégers : 53% du parc auto (hors

utilitaires)estélectriqueou hybride;
V installationde224bornesde rechargeélectrique;
V mise en placeŘΩǳƴoutil de réservationen ligne (covoiturage

possible);
V ateliersde conduitepour adopterlesbonnespratiques;
V développementdu télétravail;
V miseen placeŘΩǳƴŜIndemnitéKilométriqueVélo.
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4. Sensibiliseret fédérer sescollaborateursautour des enjeux
environnementaux

SuiteauBilanCarbone,le Départementa initié la démarchecollaborative
« TousÉcoresponsables» pour proposerdestempsforts et concretsaux
collaborateurs. Chacunest invité à y contribuer à travers sespratiques
professionnelles,mais aussipersonnelles. Pour les accompagnerdans
ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴde leurspratiques,différentsleviersleur sontproposés.

V Desactionsconcrètes: ateliersde réparationvélosolidaires,semaine
de test de vélo à assistanceélectrique, test de véhiculeélectrique,
initiations au ZéroDéchet,ateliersDo It Yourself, plantationŘΩŀǊōǊŜǎ
participative, Clean Up challenge dans un parc départemental,
nettoyage numérique, formations au compostage et au
lombricompostage,collectesde jouets et de livrespour enfantsΧCe
sont plus de 520 collaborateursqui ont participé à au moins un
atelierécoresponsableen 2021-2022!

V Uneinformationrégulièreavecdesactualitésdiffuséessur Intranet et
des campagnesŘΩŞŎƻƎŜǎǘŜǎ: sobriété énergétique, lutte contre le
gaspillagealimentaire,plande mobilité employeur,BilanCarboneΧ

Pour structurer cette démarcheinterne, un réseauŘΩécoréférentsa été
misen placeen parallèle. Chacunpeut proposerdesactions,participerà
leur mise enǆǳǾǊŜet relayer la démarcheau sein de sa direction. Les
écoréférents se réunissent tous les trimestres en COPIL,et plus
régulièrement(une à plusieursfois par moisselonƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞύen groupe
de travail thématiqueanimépar la DRH.

Lesécoréférentstestent égalementde nouveauxformatsŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴΣ
commela Fresquedu Climatou la formationàƭΩŞŎƻŎƻƴŘǳƛǘŜ. Grâceà leur
engagement,7 257 défis écoresponsablesont été réalisésen équipe
pendantle challengeMa PetitePlanète!
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LE STATIONNEMENT À PARIS LA 
DÉFENSE EST ENGAGÉ !

Q-Parkest le gestionnairedes14 parcsde stationnementde ParisLaDéfense
depuisle 1er janvier2022.

LaRSE,estauŎǆǳǊde notre feuillede route pourƭΩŀƴƴŞŜà venir.
Entant que spécialistedu stationnement,ƭΩŞŎƭŀƛǊŀƎŜreprésenteun postetrès
important dansnosconsommationsŘΩŞƴŜǊƎƛŜ.

Pour cela, nous avons entrepris un chantier de remplacement de notre
éclairageactuelpar desluminairesLEDsurƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdenosparcs.

Une opération de relamping permet de 
ǊŞŘǳƛǊŜ ƭŀ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǇŀǊŎ Ŝƴ 

moyenne de 30 à 40%

Page 68



Q-PARK INSCRIT AU CONCOURS 
CUBE !

Afin de challengernotre programme de renouvellement,nous avons
décidéde nous inscrireau concoursCUBE, un championnatde France
deséconomiesŘΩŞƴŜǊƎƛŜpour lesbâtiments tertiaires.

Avec le soutien du Ministère de la TransitionÉnergétique,CUBElance
une édition spécialepour encouragerƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞet la sobriété durant
cette périodecritique.

Rendez-vousfin 2023pour connaîtrele résultat.
Enattendant, tous avecQ-Park!

Page 69




	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23
	Diapositive 24
	Diapositive 25
	Diapositive 26
	Diapositive 27
	Diapositive 28
	Diapositive 29
	Diapositive 30
	Diapositive 31
	Diapositive 32
	Diapositive 33
	Diapositive 34
	Diapositive 35
	Diapositive 36
	Diapositive 37
	Diapositive 38
	Diapositive 39
	Diapositive 40
	Diapositive 41
	Diapositive 42
	Diapositive 43
	Diapositive 44
	Diapositive 45
	Diapositive 46
	Diapositive 47
	Diapositive 48
	Diapositive 49
	Diapositive 50
	Diapositive 51
	Diapositive 52
	Diapositive 53
	Diapositive 54
	Diapositive 55
	Diapositive 56
	Diapositive 57
	Diapositive 58
	Diapositive 59
	Diapositive 60
	Diapositive 61
	Diapositive 62
	Diapositive 63
	Diapositive 64
	Diapositive 65
	Diapositive 66
	Diapositive 67
	Diapositive 68
	Diapositive 69
	Diapositive 70

